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Protokot

z posiedzenia Komisji Konkursowej ds. zatrudnienia na stanowisku studenta-stypendysty w
projekcie badawczym NCN OPUS-23 pt. Kompromis w alokacji energii pomiedzy produkcjg
toksyn a utrzymaniem somatycznym u toksycznych zwierzqt (nr grantu
2022/45/B/NZ8/01896)

Na podstawie regulaminu przyznawania stypendiéw naukowych NCN w projektach
badawczych finansowanych ze érodkéw Narodowego Centrum Nauki (zatacznik do uchwaty
Rady NCN nr 25/2019 z dnia 14 marca 2019 r.) Komisja Konkursowa w skfadzie:

1. dr Krzysztof Kowalski (kierownik projektu, przewodniczacy Komisji)
2. prof. dr hab. Matgorzata Jefimow
3. dr hab. Michat Wojciechowski, prof. UMK

zapoznata sie ze ztozonymi dokumentami i stwierdzita, ze na ogfoszony konkurs wptyneto 8
zgtoszen od:

. p. Mateusza Grzanki

. p. Wrya Hassana

. p. Natalii Kalwasiriskiej

. p. Wiktorii Lewandowskiej

. p. Aleksandry Marciniak

. p. Olgierda Meczyniskiego

. p. Kacpra Roszaka

. p. Aji Suhartoyo
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Komisja po przeanalizowaniu dorobku naukowego, osiagnie¢ naukowych i kompetenc;ji
kandydatéw oraz na podstawie przeprowadzonych rozméw kwalifikacyjnych wytonita na
stanowisko studenta-stypendysty w projekcie badawczym, na okres 12 miesiecy, Panig
Natalie Kalwasiriskg.

Uzasadnienie

Pani Natalia Kalwasiriska spetnia kryteria postawione w konkursie na stanowisko studenta-
stypendysty w projekcie badawczym NCN OPUS-23. Posiada doswiadczenie w zakresie



technik laboratoryjnych, w tym biochemicznych, oraz ukoniczyta szkolenie dla oséb
uczestniczacych w wykonywaniu procedur, wykonujgcych procedury i sprawujgcych opieke
nad zwierzgtami doswiadczalnymi. Postuguje sie jezykiem angielskim w stopniu
komunikatywnym.

Punktacja:
1. p. Natalia Kalwasinska

- dorobek naukowy kandydata (50% oceny koricowej): 0 pkt brak dorobku naukowego;

- osiggnigcia wynikajace z prowadzenia badaf naukowych (20% oceny koricowej): 2 pkt
umiarkowane;

- kompetencje do realizacji okreslonych zadan w projekcie badawczym (30 % oceny
koncowe;j): 3 pkt bardzo dobre.

Ocena konicowa: 1,3 pkt

2. p. Kacper Roszak

- dorobek naukowy kandydata (50% oceny koricowej): 0 pkt brak dorobku naukowego;

- Osiggnigcia wynikajgce z prowadzenia badari naukowych (20% oceny koricowej): 2 pkt
umiarkowane;

- kompetencje do realizacji okreslonych zadan w projekcie badawczym (30 % oceny
korncowej): 2 pkt dobre.

Ocena koricowa: 1 pkt

3. p. Mateusz Grzanka

- dorobek naukowy kandydata (50% oceny koricowej): 0 pkt brak dorobku naukowego;

- osiggnigcia wynikajace z prowadzenia badann naukowych (20% oceny koricowej): 2 pkt
umiarkowane;

- kompetencje do realizacji okreslonych zadah w projekcie badawczym (30 % oceny
koricowej): 2 pkt dobre.

Ocena koricowa: 1 pkt

4. p. Aleksandra Marciniak

- dorobek naukowy kandydata (50% oceny koricowej): 0 pkt brak dorobku naukowego;

- osiggnigcia wynikajace z prowadzenia badari naukowych (20% oceny koricowej): 3 pkt
znaczace;

- kompetencje do realizacji okreslonych zadari w projekcie badawczym (30 % oceny
koncowej): 1 pkt stabe.

Ocena koricowa: 0,9 pkt



5. p. Aji Suhartoyo

- dorobek naukowy kandydata (50% oceny koricowej): 0 pkt brak dorobku naukowego;

- osiagnigcia wynikajace z prowadzenia badari naukowych (20% oceny koricowej): 3 pkt
znaczace;

- kompetencje do realizacji okreélonych zadarn w projekcie badawczym (30 % oceny
koricowej): 1 pkt stabe.

Ocena koricowa: 0,9 pkt

6. p. Wrya Hassan

- dorobek naukowy kandydata (50% oceny koricowej): 0 pkt brak dorobku naukowego:

- Osiggnigcia wynikajace z prowadzenia badar naukowych (20% oceny koricowej): 3 pkt
Znaczace;

- kompetencje do realizacji okreélonych zadar w projekcie badawczym (30 % oceny
koficowej): 1 pkt stabe.

Ocena koricowa: 0,9 pkt

7. p. Wiktoria Lewandowska

- dorobek naukowy kandydata (50% oceny koricowej): 0 pkt brak dorobku naukowego;

- Osiggnigcia wynikajgce z prowadzenia badar naukowych (20% oceny koricowej): 2 pkt
znaczace;

- kompetencje do realizacji okreslonych zadari w projekcie badawczym (30 % oceny
koricowej): 1 pkt stabe.

Ocena koricowa: 0,7 pkt

8. p. Olgierd Meczyriski

- dorobek naukowy kandydata (50% oceny koricowej): 0 pkt brak dorobku naukowego;

- Osiggnigcia wynikajace z prowadzenia badan naukowych (20% oceny koricowej): 2 pkt
umiarkowane;

- kompetencje do realizacji okreélonych zadan w projekcie badawczym (30 % oceny
koricowej): 1 pkt stabe.

Ocena koricowa: 0,7 pkt




