UNIWERSYTET MIKOtAJA KOPERNIKA W TORUNIU
Wydziat Nauk Biologicznych
i Weterynaryjnych
ul. Lwowska 1, 87-100 Torun
tel. 56 611 25 05, tel./fax 56 611 4772
= ZARZADZENIE Nr 7

Dziekana Wydziatu Nauk Biologicznych i Weterynaryjnych
z dnia 20 czerwca 2025 r.

w sprawie wewnetrznej procedury monitorowania procesu ksztatcenia na kierunkach
studiéw prowadzonych na Wydziale Nauk Biologicznych i Weterynaryjnych

Na podstawie § 26 ust. 1 pkt 15 Statutu Uniwersytetu Mikotaja Kopernika w Toruniu z dnia 16 kwietnia
2019 r. (t.j. Biuletyn Prawny UMK z 2024 r., poz. 10)

Dziekan zarzadza, co nastepuje:
§1
wprowadza sie wewnetrzng procedurg monitorowania procesu ksztatcenia na kierunkach studiéw

prowadzonych na Wydziale Nauk Biologicznych i Weterynaryjnych, ktora stanowi zatgcznik nr 1 do
niniejszego Zarzgdzenia.

§2

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

DZIE

prof. dr hap./Justyna Rogalska



Zatacznik nr 1 do Zarzadzenia nr 7 Dziekana
Wydziatu NBiW z dnia 20 czerwca 2025 r.

Wewnetrzna procedura monitorowania procesu ksztatcenia na kierunkach
studiéw prowadzonych na Wydziale Nauk Biologicznych i
Weterynaryjnych

1. Wydziatowa struktura monitorowania procesu ksztatcenia:

1. Dziekan
Sprawuje nadzoér nad procesem ksztatcenia na Wydziale.
2. Prodziekani
Wspierajg dziekana w zakresie ksztafcenia, organizacji studidw i jakosci ksztatcenia.
3. Wydziatowa Rada ds. Jakosci Ksztatcenia (WRdsJK)
Organ doradczy i opiniujacy w sprawach jakosci ksztatcenia.
Monitoruje realizacje celéw edukacyjnych i efektéw uczenia sie.
4. Petnomocnicy Dziekana ds. Ksztatcenia
Koordynuja dziatania dydaktyczne na odpowiednio kierunkach biologicznych
weterynaryjnych.
5. Podkomisje ds. Efektow Uczenia sie
Dokonuja cyklicznej analizy planéw i programéw studiéw dla poszczegéinych kierunkéw
6. Wydziatowa Rada Samorzadu Studenckiego
7. Komisje powotywane przez Dziekana w przypadku kierunkéw przypisanych do wiecej
niz do jednej dyscypliny naukowej.
8. Za jakos¢ ksztatcenia na kierunkach prowadzonych przez Wydziat NBiW odpowiadaja
wszyscy nauczyciele akademiccy pod nadzorem kierownikéw jednostek.

2. Procedury umozliwiajgce ocene programéw studiow
PROCEDURA TWORZENIA | WPROWADZANIA ZMIAN DO PROGRAMOW STUDIOW

Szczegétowe wytyczne dotyczace tworzenia i modyfikowania programéw studidw w

Uniwersytecie Mikotaja Kopernika reguluja:

a) uchwata Nr 139 Senatu UMK z dnia 29 paZdziernika 2019 r. w sprawie wytycznych
dotyczacych programéw studiéw na UMK w Toruniu,

b) zarzadzenie Nr 166 Rektora UMK z dnia 21 grudnia 2015 r. w sprawie opisu przedmiotu w
uniwersyteckim katalogu przedmiotéw zamieszczonym w systemie USOS,

c) zarzadzenie Nr 241 Rektora UMK z dnia 6 listopada 2020 r. w sprawie szczeg6éfowych zasad
tworzenia i likwidacji studiow wyzszych oraz specjalnosci (terminy i wymagane opinie),

d) zarzadzenie Nr 12 Rektora UMK z dnia 7 lutego 2019 r. w sprawie szczegétowego trybu
organizacji na studiach stacjonarnych zaje¢ z jezykéw obcych w Uniwersytecie Mikofaja
Kopernika w Toruniu,



. Za projektowanie programéw studiow na Wydziale Nauk Biologicznych i Weterynaryjnych
odpowiadajg dziekan, wiasciwy prodziekan, podkomisje ds. efektéw uczenia sie na danym
kierunku studiéw i wydziatowa rada ds jakosci ksztatcenia.

. Wnioski w sprawie wprowadzania zmian w planach i programach studiéw moga zgtaszac:

» kierownicy katedr odpowiedzialnych za realizacje przedmiotéw wchodzacych w sktad
programu studiéw na danym kierunku,

* koordynatorzy przedmiotéw odpowiedzialni za ich realizacje,

e opiekunowie roku,

 podkomisja ds. efektow uczenia si¢ na danym kierunku,

e wydziatowa rada ds. jakosci ksztatcenia,

* przedstawiciele firm, instytucji i jednostek administracji publicznej bedacy
potencjalnymi pracodawcami absolwentéw,

 studenci studiujacy na danym kierunku studiow,

o dyrektorzy Instytutu Biologii i Instytutu Medycyny Weterynaryijnej,

o wiasciwy prodziekan ds. organizacji ksztatcenia oraz spraw studenckich,

o dziekan wydziatu.

. Whioski w sprawie wprowadzania zmian w planach i programach studiéw nalezy kierowaé

do przewodniczacych podkomisji ds. efektéw uczenia si¢ na danym kierunku studiéw,

wydziatowej rady ds. jakosci ksztatcenia (WRdsJK), dyrektoréw Instytutéw, wiasciwego
prodziekana ds. organizacji ksztatcenia i dziekana.

. Wnioski dotyczace zmian w planach i programach studiéw dotyczacych rozpoczetych juz

tokéw studiow moga by¢ sktadane w sytuacji, gdy:

* zachodzi konieczno$¢ dokonania zmian w doborze tresci ksztatcenia przekazywanych
studentom w ramach zaje¢, uwzgledniajagcych najnowsze osiagniecia naukowe lub
zwigzane z dziaftalnos$cig zawodowsg,

o zachodzi koniecznos¢ usuniecia nieprawidtowosci stwierdzonych przez PKA,

* zachodzi konieczno$¢ dostosowania programu studibw do zmian w przepisach
powszechnie obowigzujacych.

. W odpowiedzi na wnioski w sprawie zmian w programie i planie studiéw, dziekan w
porozumieniu z wiasciwym prodziekanem ds. organizacji ksztatcenia zleca wprowadzenie
proponowanych zmian podkomisji ds. efektow uczenia sie na danym kierunku studiow.
. Projekt zmian w programie studidw, opracowany zgodnie z zarzadzeniem rektora
dotyczacym zasad tworzenia, przeksztatcania studiéw oraz szczegétowymi wytycznymi w
tym zakresie, przygotowany przez podkomisje ds. efektéw uczenia sie na danym kierunku
studidw kierowany jest do WRdsJK w celu zaopiniowania.
. Projekt zmian w programie studiéw, ktéry uzyskat pozytywna opinie WRdsJK i Wydziatowe;j
Rady Samorzadu Studenckiego (WRSS), kierowany jest do zaopiniowania przez cztonkéw
rady dyscypliny (RD). Przewodniczacy RD na najblizszej RD przedkifada projekt
przygotowanych zmian. Jesli cztonkowie RD nie przyjmg wprowadzonych zmian, projekt
wraz z uwagami zgtoszonymi przez czfonkéw RD kierowany jest do podkomisji ds. efektow
uczenia sig na danym kierunku w celu dokonania korekty. Po poprawieniu i uzyskaniu
wszystkich wymaganych opinii (opinia WRdsJK i WRSS) projekt ponownie kierowany jest do
zaopiniowania przez RD.

. Zgodnie z uchwatg nr 25 Senatu Uniwersytetu Mikotaja Kopernika z dnia 27 czerwca 2023

zmieniajgcg uchwatg Nr 139 Senatu UMK z dnia 29 pazdziernika 2019 r. w sprawie

wytycznych dotyczacych programéw studidw na Uniwersytecie Mikotaja Kopernika w

Toruniu, “jezeli kierunek studiéw jest przyporzadkowany do wiecej niz jednej dyscypliny



naukowej, program studiéw opiniuje rada dyscypliny naukowej, rada rozwoju dyscypliny
naukowej, albo rada instytutu dyscypliny wiodacej na wniosek komisji, w ktérej sktad
wchodzg przedstawiciele wszystkich rad dyscyplin naukowych, rad rozwoju dyscyplin
naukowych albo rad instytutéw, do ktérych przyporzadkowany jest kierunek studiow. W
sktad komisji wchodza przewodniczacy wszystkich rad dyscyplin naukowych, rad rozwoju
dyscyplin naukowych albo rad instytutéw, do ktdrych przyporzadkowany jest kierunek
studiow oraz dwéch przedstawicieli rady dyscypliny naukowej, rady rozwoju dyscypliny
naukowej albo rady instytutu dyscypliny wiodacej i po jednym przedstawicielu kazdej
nastgpnej rady dyscypliny naukowej, rady rozwoju dyscypliny naukowej albo rady instytutu
dyscypliny, do ktérej przyporzadkowany jest kierunek studidw. Komisje zwotuje i jej
przewodniczy dziekan wydziatu, na ktérym dziata dyscyplina wiodaca.” Zatwierdzony
projekt zostaje zaopiniowany przez Rade Dyscypliny.

. Nastgpnie swojg opinie w postaci Uchwaty wyraza Rada Dziekarska. Dziekan w terminie 5

dni od podjecia uchwaty, przesyta do wiaiciwego prorektora ds. ksztatcenia wniosek o
uchwalenie przez Senat UMK zmian w programie studiéw wraz z uchwatg RD i Rady
Dziekanskiej oraz zatgcznikami wymienionymi w zataczniku do uchwaty Nr 139 Senatu UMK
z dnia 29 pazdziernika 2019 r.

Wrtasciwy prorektor ds. ksztatcenia przekazuje wniosek wraz z zatgcznikami do Dziatu
Dydaktyki w celu dokonania oceny formalnej wniosku. Jezeli ocena jest pozytywna,
wiasciwy prorektor ds. ksztatcenia przedktada Senatowi UMK projekt uchwaty o przyjeciu
efektow uczenia sig, programu i planu studiéw. Cztonkowie Senatu UMK, po zapoznaniu sie
z projektem uchwaty i ewentualnej dyskusji, gfosujg nad przyjeciem uchwaty.

10. W . przypadku tworzenia nowego kierunku studiéw po przekazaniu wszystkich

wymaganych dokumentéw wtasciwemu prorektorowi ds. ksztatcenia oraz jego formalnej
ocenie, wniosek przekazywany jest do uczelnianej Komisji ds. Ksztafcenia w celu jego
merytorycznej oceny. Nastgpnie kierowany jest do zatwierdzenia przez Rade Uniwersytetu.

Jesli wniosek otrzyma pozytywna ocene, kierowany jest do cztonkdw Senatu UMK.

PROCEDURA OBSADY ZAJEC DYDAKTYCZNYCH | ORGANIZACJI KSZTALCENIA NA
KIERUNKACH PROWADZONYCH NA WNBiwW

1.

2.

Za obsade zaje¢ dydaktycznych i organizacje procesu dydaktycznego na kierunkach
prowadzonych przez WNBiW odpowiedzialny jest dziekan.

Przydziat zaje¢ dydaktycznych okresla dziekan w porozumieniu z kierownikami katedr.
Jesli zajecia prowadzone sa przez pracownikéw innego Wydziatu, to dziekan WNBiw
wystepuje z wnioskiem o obsade konkretnych zaje¢ do Dziekana Wydziatu, gdzie
zatrudnieni s pracownicy o wymaganych kompetencjach. Realizacja zaje¢ przez osoby
spoza uniwersytetu jest przeprowadzana w oparciu 0 umowe cywilno-prawna.

Przy obsadzie zaje¢ dydaktycznych nalezy kierowac sig informacjami o kompetencjach
0s0b, ktérym zlecane jest prowadzenie zaje¢, w tym o dorobku dydaktycznym i
naukowym lub opisem doswiadczenia zawodowego w zakresie programu studiow,
pozwalajgcego na prawidiows realizacje zajec. Nalezy kierowac sie takimi kryteriami jak:
e wyksztatcenie kierunkowe/obszarowe,

e dorobek naukowy,

» dorobek dydaktyczny,

 osiggnigcia praktyczne/gospodarcze/administracyjne.



4. Zaplanowanie rozktadu zaje¢ odpowiada pracownik Dziekanatu wyznaczony przez
Kierownika Dziekanatu we wspétpracy z odpowiednim prodziekanem.

Do zadan osoby planujgcej rozktad zaje¢ nalezy:

* zbieranie aktualnych informacji stanowiacych podstawe do uktadania planu zaje,

e przygotowanie harmonogramu zaje¢ w terminie wskazanym przez dziekana oraz
umieszczanie informacji na stronie internetowe) Wydziatu, przygotowanie obciazenia
sal dydaktycznych.

5. Czynnosci opisane w punktach 1- 4 nalezy wykona¢ w takim terminie, aby semestralne
rozktady zaje¢ dydaktycznych na studiach zostaty podane do wiadomosci studentéw nie
péZniej niz na 7 dni przed rozpoczeciem kazdego semestru. Rozplanowanie zaje¢
umozliwia efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na udziat w zajeciach i
samodzielne uczenie sie.

PROCEDURA ZATRUDNIANIA PRACOWNIKOW NA WNBiW

Procedurg zatrudniania pracownikéw w UMK szczegétowo reguluje Uchwata nr 37
Senatu UMK z dnia 16 kwietnia 2019 r. Statut UMK oraz Zarzgdzenie Nr 234 Rektora
Uniwersytetu Mikofaja Kopernika w Toruniu z dnia 19 listopada 2021 r. w sprawie procedury
zatrudniania pracownikow posiadajgcych obywatelstwo polskie w ramach stosunku pracy na
stanowisku nauczyciela akademickiego na Uniwersytecie Mikotaja Kopernika w Toruniu.

1. Dziekan przesyta do rektora pismo z prosba o ogtoszenie otwartego konkursu lub pismo z
prosba o zatrudnienie kandydata.

2. Ogtoszenie konkursu nastepuje przez podanie jego warunkéw do publicznej wiadomosci.
Dziekan powotuje komisje konkursowa. Zgodnie ze statutem UMK § 102, ust. 2 w skfad
komisji wchodza:

e dziekan,

e dyrektor instytutu,

e kierownik katedry,

e co najmniej dwie osoby reprezentujgce te samg lub pokrewng dyscypling naukowg z
Uniwersytetu lub z innego osrodka naukowego,

e co najmniej jedna osoba z innej jednostki naukowej nalezgcej do tej samej dziedziny
lub tej samej dyscypliny z innego o$rodka naukowego,

o kierownik grantu w przypadku zatrudnienia do projektu badawczego.

3. Statut UMK § 102, ust 3: Jesli konkurs dotyczy stanowiska profesora lub profesora
Uniwersytetu, to w sktad komisji konkursowej mogg wchodzi¢ wytgcznie osoby
zatrudnione na stanowisku profesora lub profesora Uniwersytetu (Statut UMK § 102, ust
3).

4. Komisja przedstawia w formie protokotu informacje o przebiegu konkursu oraz
stanowisko komisji w sprawie rekomendacji konkretnego kandydata do zatrudnienia lub
braku tej rekomendacji. Nastepnie sprawa jest przekazywana do procedowania na Rad¢
Dyscypliny, a nastgpnie na Rad¢ Dziekanska.

5. Informacje o konkursie oraz jego wyniku wraz z uzasadnieniem udostepnia sie w BIP
na stronach podmiotowych Uniwersytetu oraz ministra w terminie.



6. W przypadku, gdy wyksztatcenie (tytuty zawodowe i stopnie naukowe)rekomendowanego
do zatrudnienia kandydata zostato uzyskane poza granicami Polski i nie moze zostaé
uznane na podstawie obowigzujgcych przepiséw, komisja konkursowa rekomenduje
zatrudnienie kandydata po wczesniejszym przeprowadzeniu postepowania
nostryfikacyjnego na podstawie wniosku kandydata do przewodniczacego wtaéciwej rady
dyscypliny naukowej:

e dyplomu ukonczenia studiéw za granica zgodnie z zarzgdzeniem Nr 175 Rektora UMK z
dnia 7 wrzesnia 2020 r. w sprawie postepowania nostryfikacyjnego dyploméw
ukonczenia studiow za granicg oraz postepowania w sprawie potwierdzania
ukonczenia studiéw na okre$lonym poziomie (Biuletyn Prawny z 2020 r., poz. 296).

7. Postgpowanie nostryfikacyjne powinno zakorczy¢ sig przed podpisaniem umowy o

prace.

8. Pozostate czynnosci formalne szczegétowo reguluje w/w zarzadzenie rektora UMK.

PROCEDURA KONSULTACII Z INTERESARIUSZAMI ZEWNETRZNYMI

1. Interesariusze zewnetrzni stanowig dobrowolne ciato opiniodawczo-doradcze i
konsultacyjne utworzone z inicjatywy dziekana WMBIW w trosce o zapewnienie wysokiej
jakosci ksztatcenia.

2. W grupie interesariuszy zewnetrznych znajdujg sie przedstawiciele podmiotéw
gospodarczych, jednostek administracji rzagdowej i samorzgdowej, instytucji finansowych
oraz innych organizacji zainteresowanych wspéfpracg na rzecz doskonalenia jakosci
ksztatcenia studentéw na WNBiW.

3. Do zadan interesariuszy zewngtrznych nalezy wydawanie opinii i sugestii dotyczacych
planéw i programow studiow oraz infrastruktury instytutu w aspekcie szeroko rozumianej
jakosci ksztatcenia.

1. Opinie interesariuszy zewnetrznych moga by¢ wydawane w formie:

¢ opinii na temat wprowadzanych zmian w planach i programach studiéw wedtug wzoru
(zatgcznik 1),

e pisemnych lub ustnych rekomendacji przekazanych dziekanowi, prodziekanom
podkomisji ds. efektéw uczenia sie na danym kierunku studiéw lub WRdsJK.

3. Procedury umozliwiajgce ocene procesu ksztatcenia

PROCEDURA OCENY ZAJEC DYDAKTYCZNYCH

Procedure oceny zaje¢ dydaktycznych reguluje Zarzadzenie Nr 212 Rektora
Uniwersytetu Mikotaja Kopernika w Toruniu z dnia 24 pazdziernika 2023 r. w sprawie
procedury oceny zaje¢ dydaktycznych na Uniwersytecie Mikofaja Kopernika w Toruniu

Celem procedury oceny zaje¢ dydaktycznych jest wprowadzenie regulacji dotyczacych
procesu oceny zaje¢ dydaktycznych (OZD), a nastepnie wykorzystywania wynikow tej oceny
dla doskonalenia jakosci ksztatcenia i organizacji pracy w ramach Wewnetrznego Systemu
Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia i Organizacji Uniwersytetu Mikotaja Kopernika w Toruniu.
1. Ocena zaje¢ dydaktycznych ma na celu monitorowanie jakosci zaje¢ dydaktycznych

prowadzonych na wszystkich kierunkach prowadzonych przez WNBIiW .

2. Badanie jest anonimowe i nie sg zbierane zadne dane identyfikujgce studentéw.



3. Uczestnictwo w badaniu oznacza wypetnienie kwestionariusza ankiety, do ktérego dostep
jest przekazywany droga elektroniczna.

4. Zebrane i opracowane wynik ankiet, jako element systemu oceny pracy kadry dydaktycznej
wszystkich  kierunkéw  (pracownikdw dydaktycznych, pracownikéw badawczo-
dydaktycznych, oraz oséb prowadzacych zajecia dydaktyczne na podstawie umow
cywilnoprawnych), stanowig podstawe do wdrazania rozwigzan sprzyjajacych poprawie
jakosci ksztatcenia.

5. Informacja ze strony studentéw zawarta w ankietach umozliwia identyfikacje mocnych i
stabych stron procesu dydaktycznego oraz jest wykorzystana do sprawniejszego
zarzadzania ofertg dydaktyczna.

6. Procedura oceny zaje¢ dydaktycznych obejmuje zbieranie danych stuzacych doskonaleniu
jakosci procesu dydaktycznego.

7. Ocenie podlegajg tresci zaje¢ dydaktycznych oraz sposéb prowadzenia zajeé.

. Oceniane sg wszystkie zajecia, realizowane w ramach programu studiéw.

9. Zbieranie danych odbywa si¢ dwa razy w roku akademickim, na tydzien przed
zakonczeniem zaje¢ dydaktycznych w semestrze zimowym i letnim. Zbieranie danych
dotyczacych zaje¢ dydaktycznych realizowanych przez caty rok akademicki trwa do 30
wrzesnia kazdego roku akademickiego.

10. Wyniki pomiaréw badania oceny zaje¢ dydaktycznych opracowywane sg wedtug
jednolitego wzoru przygotowanego przez analityka z Dziatu Dydaktyki.

11. Raport z oceny zaje¢ dydaktycznych przygotowuje wydziatowy koordynator ds. jakosci
ksztatcenia i wspolnie z WRdsJK, petnomocnikami dziekana ds. jakosci ksztatcenia
odpowiednio na kierunkach biologicznych i weterynaryjnych oraz dziekanem przygotowuje
rekomendacje dla URdsJK.

12. Kierownicy Katedr i jednostek Wydziatu sg zobowigzani do zapoznania sie minimum raz w
roku z wynikami ankietyzacji zaje¢ dydaktycznych prowadzonych przez pracownikéw danej
jednostki. Analiza wnioskéw wynikajagcych z oceny jest dokonywana wspdlnie z
prowadzacymi zajecia.

13. Kierownicy jednostek organizacyjnych Wydziatu odpowiadajg za wsparcie i wprowadzanie
do pracy dydaktyczne] mtodych nauczycieli akademickich.

14. Wsparcie nauczycieli akademickich oparte jest na:

- analizie wnioskdw z hospitacji i ankiet odbywajacej sie z Kierownikiem Katedry lub
cztonkiem odpowiedniej podkomisji ds. Efektow uczenia sie lub WRdsJK
- mozliwos¢ uczestniczenia w szkoleniach oferowanych przez UMK

15. Na podstawie zgromadzonych danych, podejmowane s3 dziatania doskonalgce w

ksztatceniu na danym kierunku studiow.

(o]

PROCEDURA BADANIA SATYSFAKCJI STUDENTOW

Procedure badania satysfakcji studentdw reguluje Zarzgdzenie Nr 211 Rektora UMK w
Toruniu z dnia 24 pazdziernika 2023 r. w sprawie procedury badania satysfakcji studentéw na
Uniwersytecie Mikotaja Kopernika w Toruniu.

Celem procedury badania satysfakcji studentéw (BSS) jest wprowadzenie regulacji
dotyczacych realizacji procesu oceny poziomu satysfakcji studentéw z jakosci funkcjonowania
Uniwersytetu, rozumianego jako poziom zadowolenia z infrastruktury, administracji,
komunikacji wewnetrznej, programu studiéw i zaje¢ dydaktycznych oraz satysfakcji ogélnej, a



nastepnie wykorzystywanie wynikow tej oceny dla doskonalenia funkcjonowania WNBiW w
kontekscie jakosci ksztatcenia i organizaciji pracy.

1.

Dol B

% N

10.

11.

Przedmiotem procedury badania satysfakcji studentéw jest zbieranie danych dotyczacych
poziomu zadowolenia studentéw odnoszacych sig do funkcjonowania Uniwersytetu.

. Ocenie podlegajg aspekty organizacji pracy Uniwersytetu istotne z punktu widzenia

studentéw w podziale na takie grupy jak:
o elementy infrastruktury jednostki prowadzgcej ksztatcenie;
e administracja jednostki prowadzgcej ksztatcenie;
e komunikacja wewnetrzna;
e program studidw i zajecia dydaktyczne;
e infrastruktura wspdlna Uniwersytetu;
e satysfakcja ogdlna z jakosci oferty WNBIiW.
Badanie satysfakcji studentéw odbywa sie nie rzadziej niz raz na dwa lata.
W badaniu mogg uczestniczy¢ wszyscy studenci WNBiW.
Badanie jest anonimowe i nie s3 zbierane zadne dane identyfikujace studentow.
Uczestnictwo w badaniu oznacza wypetnienie kwestionariusza ankiety, do ktérego dostep
jest przekazywany drogg elektroniczng.
Kazdy uczestnik badania moze sformutowa¢ wtasne komentarze w kazdym z aspektow.
Wyniki pomiaru satysfakcji studentéw opracowywane sy wedtug Jednolltego wzoru
przygotowanego przez analityka z Dziatu Dydaktyki.
Raport z badania satysfakcji studentéw przygotowuje wydziatowy koordynator ds. jakosci
ksztatcenia i wspdlnie z WRdsJK, petnomocnikami dziekana ds. ksztatcenia na wydziale
oraz dziekanem przygotowuje rekomendacje dla URdsJK.

Koricowy raport jest podawany do publicznej wiadomosci poprzez umieszczenie na
stronie internetowej Wydziatu w zaktadce Jako$¢ ksztafcenia.
Oceny dokonywane przez studentow wspomagajg wiasciwe organy Uniwersytetu lub
wydzialtu w podejmowaniu decyzji o dziataniach doskonalgcych. Rektor wtacza
rekomendacje Uczelnianej Rady ds. Jakoscn Ksztatcenia do dziatari doskonalgcych w proces
zarzgdzania Uniwersytetem.

PROCEDURA MONITOROWANIA LOSOW ABSOLWENTOW

Protedure monitorowania loséw absolwentéw reguluje Zarzadzenie Nr 205 Rektora

UMK w Toruniu z dnia 31 grudnia 2019 r. w sprawie procedury monitorowania loséw
absolwentdw na Uniwersytecie Mikotaja Kopernika w Toruniu.

Celem procedury monitorowania loséw absolwentéw jest wprowadzenie regulacji

dotyczacych realizacji monitoringu loséw zawodowych absolwentéw oraz wykorzystywania
jego wynikéw do poprawy jakosci ksztatcenia na Uniwersytecie Mikotaja Kopernika w Toruniu
w ramach Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia i Organizacji Pracy.

1.

Procedura obejmuje zbieranie danych stuzgcych doskonaleniu dziatalnosci wydziatow

odpowiedzialnych za prowadzenie kierunkéw studiow.

Doskonalenie jakosci w oparciu o monitoring loséw absolwentéw odbywa sie poprzez

dostarczanie interesariuszom zewnetrznym informacji zwiekszajacych efektywnosc¢

realizowanych dziatar w zakresie wspotpracy z otoczeniem spofeczno-gospodarczym.

Informacje, ktérych dostarcza monitorowanie loséw absolwentéw, majg umozliwic:

« poréwnanie zatozonych efektéw uczenia sig z przygotowaniem do rzeczywistych
zadan wykonywanych przez pracujacych absolwentow;



» dostosowanie programoéw studiéw do potrzeb rynku pracy.

4. WNBiIW prowadzacy ksztatcenie jest zobowigzany do wykorzystywania otrzymanych
informacji w procesie tworzenia nowych programéw studiow oraz ich modyfikacji.

5. W monitoringu biorg udziat absolwenci wszystkich kierunkéw prowadzonych na WNBiW.

6. Studenci w terminie zakorczenia studiéw dobrowolnie wyrazaja zgode na udziat w badaniu
loséw absolwentow w obiegowce elektronicznej,

7. Wyniki monitorowania loséw absolwentéw po 6 miesigcach i 3 latach od ukoriczenia
studiéw, opracowywane sg wedtug jednolitego wzoru przez analityka z Dziatu Dydaktyki

8. Raport z monitorowania loséw absolwentéw przygotowuje wydziatowy koordynator ds.
jakosci ksztatcenia i wspdlnie z WRdsJK , petnomocnikami dziekana ds. ksztatcenia oraz
dziekanem przygotowuje rekomendacje dla URdsJK.

2. Koricowy raport jest podawany do publicznej wiadomosci poprzez umieszczenie na stronie
internetowej Wydziatu w kafelku jakos¢ ksztatcenia.

PROCEDURA HOSPITACJI ZAJEC DYDAKTYCZNYCH
Procedure hospitacji zaje¢ dydaktycznych reguluje Zarzgdzenie Nr 204 Rektora UMK w

Toruniu z dnia 31 grudnia 2019 r. w sprawie procedury hospitacji zaje¢ dydaktycznych na

Uniwersytecie Mikofaja Kopernika w Toruniu z pdZniejszymi zmianami jakie wprowadza

Zarzadzenie Nr 167 Rektora UMK w Toruniu z dnia 19 lipca 2021 r. w sprawie hospitacji zajg¢

dydaktycznych w Uniwersytecie Mikotaja Kopernika w Toruniu.

Celem procedury hospitacji zaje¢ dydaktycznych na Uniwersytecie Mikotaja Kopernika

w Toruniu jest wprowadzenie regulacji dotyczacych zarzadzania i koordynowania przebiegu
procesu oceny oraz nadzoru merytorycznego realizacji przez nauczycieli akademickich i inne
osoby prowadzace zajecia dydaktyczne obowigzkow dydaktycznych, w celu doskonalenia
oferty w kontekscie jakosci ksztatcenia i organizacji pracy w Uniwersytecie oraz wykorzystania
wynikow tej oceny w trakcie okresowej oceny nauczycieli akademickich i oceny procesu
ksztatcenia. )

1. Hospitacjom podlegaja wszystkie zajecia dydaktyczne prowadzone na WNBiW.

2. Hospitacjom podlegajg wszyscy nauczyciele akademiccy oraz inne osoby prowadzace
zajecia dydaktyczne na kierunkach studiéw prowadzonych przez WNBiW.

3. Zajecia prowadzone przez nauczyciela akademickiego powinny by¢ hospitowane co
najmniej raz w okresie pomigdzy okresowymi ocenami nauczyciela akademickiego.

4. Zajecia prowadzone przez nauczyciela akademickiego w pierwszym roku zatrudnienia na
Uniwersytecie powinny by¢ hospitowane pierwszy raz nie pdzniej niz w pierwszym
semestrze prowadzenia zajec.

5. Dodatkowe hospitacje mogg zostaé¢ zlecone przez dziekana Wydziatu w przypadku
pozyskania informacji o nieprawidtowym przebiegu zaje¢ (m.in. na podstawie ukrytych i
jawnych komentarzy).

6. Hospitacji zaje¢ dydaktycznych dokonujg nauczyC|eIe akademiccy wyznaczeni przez
kierownika katedry lub dziekana.

7. Przeprowadzana w ramach hospitacji ocena wyktadéw obejmuje w szczegdInosci:

o odbywanie wykfadu zgodnie z planem;

e umiejetnos¢ organizacji wyktadu;

e poziom merytoryczny i metodyczny wyktadu;

« zgodnosé tresci wyktadu z programem studidw, w tym zaktadanymi dla przedmiotu
efektami uczenia sig;



¢ ocene sposobow weryfikacji efektéw uczenia sig;

e umiejetnos¢ aktywizowania studentow;

o atmosfere na wyktadzie.

Wz6r protokotu hospitacji wyktadu okresla zatacznik do w/w zarzgdzenia rektora.

8. Przeprowadzana w ramach hospitacji ocena zaje¢ praktycznych, w tym migdzy innymi

¢wiczen, konwersatoriéw, seminariow i laboratoriéw, obejmuje w szczegdlnosci:

o odbywanie zajec zgodnie z planem;

e umiejetnos¢ organizacji zaje¢ dydaktycznych;

e poziom merytoryczny i metodyczny zaje¢ dydaktycznych;

o zgodno$c tresci zaje¢ dydaktycznych z programem studiéw, w tym zaktadanymi dla
przedmiotu efektami uczenia sie;

¢ ocene sposobdw weryfikacji efektdw uczenia sie;

e atmosfere na zajeciach.

Wz6r protokotu hospitacji zaje¢ dydaktycznych, okresla zatacznik do w/w zarzadzenia

rektora.

9. O terminie hospitacji hospitujgcy powiadamia hospitowanego przed zajeciami
podlegajgcymi hospitacji. ,

10. Pracownik dziekanatu przygotowuje dokumenty niezbedne do przeprowadzenia
hospitaciji, w tym sylabus przedmiotu oraz formularz protokotfu hospitacji w wersji
papierowe;j i elektronicznej. .

11. Po przeprowadzeniu hospitacji hospitujacy wypetnia protokét i przekazuje go
hospitowanemu do wgladu, a w razie potrzeby omawia z nim jego tresc.

12. Prowadzgcy zajecia moze dotgczy¢ do protokotu pisemne wyjasnienie. W przypadku
oceny niedostatecznej ztozenie wyjasnienia jest obowigzkowe.

13. Wydruk protokotu podpisany przez hospitujacego i hospitowanego jest przekazywany
Dziekanowi, a po jeéo wykorzystaniu do okresowej oceny pracownika wtgczany do jego
akt osobowych.

14. Dziekan we wspotpracy z petnomocnikami dziekana ds. jakosci ksztatcenia oraz
wydziafowym koordynatorem ds. jakosci ksztatcenia nadzoruje procedure hospitacji na
kierunku oraz — na podstawie analizy protokotéw z hospitacji przedstawia jej wyniki i
rekomendacje dla dalszego doskonalenia jakosci ksztatcenia na danym kierunku studiow,
wypracowane wspélnie z wydziatowg rada ds. jakosci ksztatcenia i radg dziekariska.

15. Wyniki analizy i rekomendacje, dziekan przekazuje rektorowi.

PROCEDURA MONITOROWANIA REALIZACJI PRAKTYK
1. Szczegétowe zasady realizacji praktyk przez studentéw WNBiW reguluje Regulamin
praktyk zawierajgcy informacje na temat:
o celéw praktyk,
e powigzania praktyk z programem ksztatcenia,
e wyboru miejsca odbywania praktyk,
e opiekundw praktyk,
o dokumentéw niezbednych przed odbyciem praktyk,
o obowigzkéw studenta odbywajgcego praktyke,
e sposobow i warunkow zaliczenia praktyk,

2. Praktyki sg realizowane zgodnie z harmonogramem studiéw dla danego kierunku.



3. Merytoryczny nadzor i opieke ze strony Uczelni nad praktykami odbywanymi przez
studentéw sprawujg opiekunowie praktyk, ktérymi sg nauczyciele akademiccy.
Do obowigzkdw opiekuna praktyk nalezy:

4.

zapoznanie studentdw z celami, zasadami, organizacjg i programem praktyk,
akceptacja wybranego przez studenta podmiotu gospodarczego lub instytuciji jako
miejsca odbywania praktyk,

wspotpraca z opiekunem ze strony praktykodawcy,

sporzadzenie regulaminu praktyk dla danego kierunku studiéw oraz ramowego
programu praktyk,

wyznaczenie termindw i rozliczenie studenta z realizacji programu praktyk,
dokonywanie hospitacji praktyk i przygotowanie protokotu z hospitacji (wedtug
zatgcznika do zarzgdzenia rektora w sprawie hospitacji zaje¢ dydaktycznych),
dokonywanie weryfikacji osiggnietych przez studenta efektéw uczenia si¢ na
podstawie opinii opiekuna ze strony praktykodawcy i pozostatej dokumentacji z
przebiegu praktyk oraz dzienniczka praktyk

dokonanie wpisu zaliczajgcego praktyke do systemu — po dostarczeniu przez studenta
stosownych dokumentéw z przebiegu praktyki.

Opiekun praktyk zobowigzany jest przedtozy¢ Sprawozdanie z przebiegu praktyk
studentéw wydziatowemu koordynatorowi ds. jakosci ksztatcenia do 15 wrze$nia, zgodnie
ze wzorem okreslonym w zatgczniku (Zatacznik 2).

PROCEDURA PUBLICZNEGO DOSTEPU DO INFORMACIJI O PROGRAMACH STUDIéW,
EFEKTACH UCZENIA SIE, ORGANIZACII | PROCEDURACH TOKU STUDIOW NA WNBiW.

1.

Zapewniony jest publiczny dostep do informacji o programach studiéw, efektach uczenia
sie, organizacji i procedurach toku studiéw na zasadach okreslonych w niniejszej
procedurze. '

Publiczny dostep do informacji moze mie¢ charakter:

dostepu nieograniczonego,

dostepu ograniczonego, przez ktdry nalezy rozmiec:

dostep pracownikow i studentéw oraz Interesariuszy zewnetrznych,

dostep innych zainteresowanych os6b na ich pisemny wniosek, za zgoda dziekana.

Publiczny dostep do informacji zapewnia sig przez:

publikowanie na stronie www WNBiW nastepujacych dokumentéw zwigzanych z
ksztatceniem i jego jakoscia:

regulamin studiow,

plany studiow,

efekty uczenia sie,

programy studiow,

raporty z ankietowej oceny zajec¢ dydaktycznych,

raporty z badania satysfakcji studentow,

raporty z badania satysfakcji pracownikéw,

raporty z badania loséw absolwentow za okres: 3 lata oraz 6 miesiecy po ukoriczeniu
studiow.

Sylabusy przedmiotéw znajdujg sie w systemie USOS (Uniwersytecki System Obstugi
Studiow).



2. Terminy publikowania dokumentéw regulujg stosowne zarzadzenia Rektora.

PROCEDURA MONITOROWANIA | OCENY STOPNIA UMIEDZYNARODOWIENIA PROCESU
KSZTALCENIA NA WNBiW

1. Zadaniem procedury jest monitorowanie i ocena aktywnosci WNBiIW w zakresie
umiedzynarodowienia procesu dydaktycznego.

2. Ocenie podlega:

e udziat studentdw w programach miedzynarodowych i wymianie realizowanej z
o$rodkami zagranicznymi

e udziat nauczycieli akademickich z danej jednostki w miedzynarodowych programach
dydaktycznych i wymianie dydaktycznej realizowanej z zagranicznymi osrodkami
akademickimi

e zajecia prowadzone przez wyktadowcéw z zagranicy

e zajecia w jezyku obcym przeprowadzone dla studentéw danego kierunku studiow
przez pracownikow WNBiW

e konferencje miedzynarodowe organizowane przez WNBiW

e udziat nauczycieli akademickich w konferencjach miedzynarodowych

e udziat studentéw WNBiW w konferencjach miedzynarodowych.

2. Pracownicy na biezgco przekazujg informacje o aktywnosciach z zakresu
umiedzynarodowienia do wyznaczonego pracownika Dziekanatu. Informacje dotyczace
aktywnosci na arenie miedzynarodowej gromadzone i przechowywane sg w dziekanacie.

3. Do 15 wrzesnia kazdego roku sprawozdanie przygotowuje podkomisja ds. efektéw uczenia
sie na danym kierunku studidw z petnomocnikiem dziekana ds. Ksztatcenia oraz
Dyrektorami Instytutéw wedtug wzoru okreslonego w zataczniku (Zatgcznik 3) i przekazuje
je wydziatowej radzie ds. jakosci ksztatcenia, ktéra przygotowuje raport zbiorczy.

4. Procedury umozliwiajace ocene osiggniecia efektow
uczenia si¢

PROCEDURA WERYFIKACJI | DOKUMENTOWANIA OSIAGNIECIA EFEKTOW UCZENIA SIE
NA KIERUNKACH PROWADZONYCH NA WNBiW

Procedure wprowadza sie w celu kontroli sposobu weryfikacji stopnia osiggniecia przez.
studentdéw zatozonych efektéw uczenia sie. Procedura dotyczy procesu ksztatcenia i
obowigzuje wszystkich nauczycieli akademickich Wydziatu Nauk Biologicznych i
Weterynaryjnych, prowadzacych zajecia na kierunkach prowadzonych przez Wydziat.

1. Prowadzacy przyjmujagc do realizacji zajecia dydaktyczne jest zobowigzany do
przygotowania/weryfikacji karty przedmiotu (sylabusa).

2. Prowadzacy jest zobowigzany do zrealizowania efektéw uczenia sie okreslonych w karcie
przedmiotu (sylabusie).



10.

Prowadzacy potwierdza fakt zapoznania sie z kartg przedmiotu (sylabusem) i okre$lonymi
w nim efektami uczenia si¢ poprzez ztozenie podpisu w Indywidualnej karcie obcigzer
dydaktycznych nauczyciela akademickiego.

Zrealizowanie zatozonych w karcie przedmiotu (sylabusie) efektow uczenia sie prowadzgcy

zajecia potwierdza poprzez ztozenie podpisu w Indywidualnej karcie obcigzeri

dydaktycznych nauczyciela akademickiego w rubryce ,Potwierdzam wykonanie zajec
dydaktycznych w semestrze...”.

Prowadzacy zajgcia dydaktyczne, jest zobowigzany do weryfikacji efektéw uczenia sie za

pomocy form weryfikacji okreslonych w karcie przedmiotu (sylabusie). Uzyskanie przez

studenta pozytywnej oceny z przedmiotu oznacza osiggniecie zakfadanych efektéw
uczenia sie.

Weryfikacji muszg podlegac¢ wszystkie zatozone dla zaje¢ efekty uczenia sie. Wymaga to
zastosowania odpowiednich metod weryfikacji osiggnigtych efektéw, w tym doboru pytan

i zadan na zaliczeniach i egzaminach, ktére pozwolg na weryfikacje osiggniecia wszystkich

efektéw z zakresu wiedzy i umiejetnosci.

e Formy pisemne weryfikacji osiggnigcia efektéw uczenia si¢ sa urozmaicone obejmujg
pytania otwarte, pytan testowe wielokrotnego wyboru lub inne formy sprawdzajace
wiedzg i umiejgtnosci w szerszym zakresie; pytania zamkniete jednokrotnego wyboru
nie mogg by¢ jedyng formg weryfikacji

o Pula pytan jest sukcesywnie zwigkszana i aktualizowana, a jej zakres oraz
zrbznicowanie sg dostosowywane do tresci programowych i efektow uczenia sig.

Jesli zajecia laboratoryjne z jednego przedmiotu prowadzone s przez réznych
wykfadowcéw, to forma zaliczenia laboratorium musi by¢ taka sama dla wszystkich grup.

Poziom trudnosci, form prac etapowych i kryteria oceny miedzy réznymi grupami i

prowadzacymi tego samego przedmiotu muszg by¢ jednolite. Za ujednolicenie jest

odpowiedzialny koordynator przedmiotu.
Osiggniecie przez studenta efektéw uczenia sie okreslonych w karcie przedmiotu

(sylabusie) jest dokumentowane w sposdb wiasciwy dla formy weryfikacji efektéw uczenia

sie i obejmuje: : i

o dla egzaminéw pisemnych, zaliczen pisemnych: - pisemne prace studentdw i zestawy
pytan adekwatnych do efektow uczenia sie z danego przedmiotu, wykorzystanych
przez nauczyciela w trakcie egzaminu lub zaliczenia,

o dla egzamindw ustnych, zaliczen ustnych: — protokét szczegétowy egzaminu ustnego,

« dla pozostatych form weryfikacji (projekt, esej, prezentacja, referat, dzienniczki praktyk
i inne) — dokumenty witasciwe dla stwierdzenia osiggniecia efektéw uczenia sig i
adekwatne do formy ich weryfikacji, w formie papierowej lub elektronicznej (np. na
platformie Pionier Box, MS Teams, Moodle, poczta uniwersytecka, wirtualny dysk MS
OneDrive).

Zgodnie z § 1 pkt 10 Zarzadzenia Nr 167 Rektora Uniwersytetu Mikotaja Kopernika w
Toruniu z dnia 24 listopada 2009 r. w sprawie obowigzkéw zwigzanych z
przeprowadzaniem egzamindw i zaliczer oraz dokumentowaniem ich wynikéw w systemie

USOS, prowadzacy zajecia ma obowigzek przechowywania pisemnych prac

egzaminacyjnych studentdw przez okres do korica nastgpnego roku akademickiego;

Miejscem przechowania papierowych prac zaliczeniowych koricowych i etapowych sg

poszczegblne Katedry i jednostki, ktdre prowadza zajecia z danych przedmiotéw.

Prowadzacy zaktadajg tzw. teczki zaje¢ co utatwia uporzadkowanie gromadzonych

dokumentdéw. W teczce przedmiotu znajduja sie: sylabus przedmiotu, protokoty zaliczenia

przedmiotu, listy obecnosci, wykazy ocen wraz ze skalg ocen, prace etapowe, koricowe



11.

12.

13.

14.

15.

prace zaliczeniowe wraz z kluczem odpowiedzi). Przechowywanie dokumentéw w formie
papierowej lub w formie elektronicznej zawierajacych dane osobowe jest realizowane
zgodnie z przepisami dotyczacymi ochrony danych osobowych i zaleceniami Inspektora
Ochrony Danych UMK.

Prowadzacy zajecia jest zobowigzany do cyklicznej kontroli karty przedmiotu (sylabusa)
oraz wprowadzania niezbednych zmian, a takze uzupetniania sylabusa w kazdym cyklu
nauczania.

Wydziatowy koordynator ds. jakosci ksztatcenia jest zobowigzany do wystania informaciji
przypominajacej o koniecznoéci wprowadzania niezbednych zmian oraz uzupetniania
sylabuséw, przed rozpoczeciem kazdego semestru studiéw lub w przypadku stwierdzenia
nieprawidtowosci w sylabusach.

Prowadzacy zajgcia jest zobowigzany do sporzadzenia raportu pokontrolnego. Wzor
raportu pokontrolnego stanowi zatgcznik do Procedury (Zatacznik 4). W przypadku
stwierdzenia nieprawidtowosci raport powinien zawieraé¢ propozycje dziatan
naprawczych.

Raporty pokontrolne prowadzacy zajecia dydaktyczne przekazuja do WRdsIK w
nieprzekraczalnym terminie do 15 wrzes$nia. .

Wydziatowa Rada ds. Jakosci Ksztatcenia opracowuje raport roczny, zgodnie ze wzorem
okreslonym w zatgczniku (Zatgcznik 5).

WERYFIKACJA | ZATWIERDZANIE TEMATOW PRAC DYPLOMOWYCH

1.

Promotorzy zgtaszajg propozycje tematdw prac dyplomowych do osoby wyznaczonej w
dziekanacie wskazujgc kierunek i poziom studiéw dla ktérego temat jest dedykowany.
Wykaz tematéw prac dyplomowych jest przekazywany do Podkomisji ds. efektow
uczenia sie na danym kierunku studiow.

Podkomisja ds. efektow uczenia sie na danym kierunku studiéw weryfikuje tematy, pod
katem ich zgodnosci z kierunkowymi efektami uczenia sie. Ewentualne zmiany
konsultowane sg z promotorami prac dyplomowych. Lista pozytywnie zaopiniowanych
tematow prac dyplomowych jest przekazywana do cztonkdw Rady Dyscypliny.

Rada Dyscypliny na posiedzeniu przyjmuje i wydaje opinie na temat propozycji tematéw
prac dyplomowych.

Po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Dyscypliny lista tematéw zostaje udostepniona na
stronach www Wydziatu

PROCEDURA ANALIZY WYNIKOW NAUCZANIA NA KIERUNKACH PROWADZONYCH NA
WNBiw

Celem procedury jest monitorowanie wynikow nauczania na podstawie wystawianych

ocen z zaliczen lub egzaminéw oraz identyfikacja obszaréw wymagajacych poprawy i
udoskonalenia.

1.

Procedura obejmuje diagnoze przyczyn wystawionych ocen niedostatecznych dla
egzaminodw i zaliczen.

Analize wykonuje zbiorczo podkomisja ds. efektdw uczenia sie na danym kierunku
studidw. Analiza musi zawiera¢ ocene, rekomendacje i zalecenia.

Podkomisja ds. efektéw uczenia sie na danym kierunku studiéw przygotowuje zestawienie
przedmiotéw, z ktérych liczba ocen niedostatecznych z egzaminu/zaliczenia byfa wyzsza



niz 40% oraz wykaz przedmiotdw powtarzanych za odpfatnoscia i nauczycieli je
prowadzacych, ktére zakonczyly sie wystawieniem ocen niedostatecznych (Zatgczniki 6 i
7).

4. Wyniki przeprowadzonej analizy wraz z wnioskami i rekomendacjami dotyczacymi dziafar
doskonalacych, podkomisja ds. efektéw uczenia sie na danym kierunku studiow przekazuje
do WRdsJK do 15 wrzeénia zgodnie ze wzorem okreslonymi w/w zatgcznikach.

PROCEDURA SPOSOBU POTWIERDZANIA EFEKTOW UCZENIA SIE NA KIERUNKUACH
PROWADZONYCH NA WNBiW

Procedure sposobu potwierdzania efektow uczenia sie na kierunkach prowadzonych
na UMK reguluje Uchwata Nr 128 Senatu Uniwersytetu Mikotaja Kopernika w Toruniu z dnia
24 wrzesnia 2019 r. w sprawie sposobu potwierdzania efektéw uczenia si¢ w Uniwersytecie
Mikotaja Kopernika w Toruniu

Uchwata szczegétowo okre$la obowigzujagcy w Uniwersytecie Mikotaja Kopernika w
Toruniu spos6b potwierdzania efektéw uczenia sig, o ktérych mowa w ustawie z dnia 20 lipca
2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2018 r., poz. 1668, z béin. zm.) oraz
procedure przyjecia na studia na podstawie potwierdzonych efektow uczenia sig.

UMK moze potwierdzi¢ efekty uczenia sie uzyskane w procesie uczenia si¢ poza systemem
studiow osobom ubiegajgcym sie o przyjecie na studia, jezeli posiada:

» pozytywna ocene jakosci ksztatcenia na tych studiach albo

 kategorie naukowg A+, A albo B+ w zakresie dyscypliny, o ktérej mowa w art. 53 ust. 1
ustawy, albo dyscypliny wiodacej, do ktdrej przyporzadkowany jest ten kierunek.

PROCEDURA PRZEPISYWANIA OCENY Z PRZEDMIOTU ZALICZONEGO NA INNEJ UCZELNI
LUB INNYM KIERUNKU STUDIOW

Celem procedury jest okreslenie warunkdw przepisania oceny dla studentow WNBIW z
przedmiotu realizowanego na innej uczelni lub innym kierunku studiow.
1. Wiasciwy prodziekan ds. studenckich, po konsultacji z koordynatorem przedmiotu, moze
wyrazi¢ zgode na przepisanie oceny, jesli:

« przedmiot zostat zrealizowany co najmniej w takim samym wymiarze godzin oraz formie,
co przedmiot ujety w programie studiéw na danym kierunku studiow;

o student uzyskat taka sama lub wigksza liczbe punktéw ECTS jaka przewidziana jest w
programie studiéw dla danego kierunku przedmiotu, z ktérego ocena ma by¢ przepisana;

o efekty uczenia sie jakie student uzyskat na innej uczelnilub innym kierunku studidw musza
by¢ zgodne z efektami uczenia sig realizowanymi przez przedmiot ujety w programie
studidow dla danego kierunku. :

o przedmiot zostat zaliczony na oceng pozytywng, a sposéb jego zaliczenia
(egzamin/zaliczenie) jest tozsamy ze sposobem zapisanym w programie studiow dla
danego kierunku.

o student zaliczyt przedmiot, z ktérego ocena ma by¢ przepisana nie wczesniej niz jeden cykl
studiéw.



PROCEDURA MONITOROWANIA ORGANIZACJI KSZTALCENIA NA WNBiW

1. Zestawienie statystyk dotyczacych organizacji studiéw przygotowywane przez wiasciwego
Prodziekana, zawiera nastepujgce informacje:

o faktyczng liczbe aktywnych studentéw z podziatem na kierunki, poziomy i lata studidw,

o strukture ocen uzyskanych przez studentéw w trakcie sesji egzaminacyjnych i egzaminu
dyplomowego z podziatem na kierunki, poziomy i lata studiéw, liczba studentéw, ktérym
przyznano prawo do wpisu warunkowego z podziatem na kierunki, poziomy i lata
studiow,

e liczbe studentdw, ktérzy powtarzaja rok studiow,

e liczbe studentéw, ktérzy zostali skresleni z listy studentdéw ze wzgledu na brak

o wymaganych zaliczen, z podziatem na kierunki, poziomy i lata studiow,

e liczbe absolwentdw, ktérzy w danym roku akademickim obronili prace dyplomowe,

e liczbe absolwentéw, w danym roku akademickim nie obronili jeszcze prac
dyplomowych,

2. Wyniki ewaluacji w postaci raportu przedstawiane s dziekanowi wydziatu, odpowiedniej
Radzie Dyscypliny i Radzie Dziekanskiej ‘

3. WRsJK dokonuje raz w roku (po zakoriczeniu roku akademickiego) analizy wnioskow
wynikajacych z dziatari majgcych na celu podniesienie jakosci ksztatcenia na Wydziale.
Wszystkie dokumenty potwierdzajgce monitorowanie procesu ksztatcenia na Wydziale sg
przekazywane do WRdsJK w terminie do 15 wrzesnia. Do 25 wrzesnia kazdego roku odbywa
sie posiedzenie WRdsJK, na ktéorym analizowane sg przestane dokumenty i
przygotowywane sprawozdanie oraz raport zbiorczy. Raport zbiorczy musi zawierac projekt
zmian i rekomendacje WRdsJK.

4. Rezultaty oceny jakosci ksztatcenia na Wydziale oraz projekt zmian i rekomendacje
przedstawiane sg w zbiorczym raporcie dziekanowi wydziatu, na posiedzeniach Rad
Dyscyplin i Rady Dziekanskiej.

5. Podkomisje ds. efektéw uczenia sig na danym kierunku studiéw dokonuja okresowej (nie
rzadziej niz raz na dwa lata), ewaluacji wszystkich programéw studiéw na Wydziale z
uwzglednieniem:

a. analizy dokumentacji wedtug kryteriéw stosowanych podczas dokonywania oceny
programowej przez Polska Komisje Akredytacyjng

b. analizy koncepcji ksztatcenia, sylwetki absolwenta (wiedza, umiejetnosci, postawy),
planéw studiéw i programéw nauczania oraz metod dydaktycznych pod wzglgdem
spojnosci i uwzglednieniem specyfiki danego kierunku studidw,

6. Dziekan Wydziatu i WRdsJK monitoruja wprowadzanie zmian zgodnie z obowigzujacymi
wydziatowymi i uczelnianymi procedurami, majacych na celu zapewni¢ podnoszenie jakosci
ksztatcenia na Wydziale.

Dz}éKan

prof. dr hap./luXtyna Rogalska



